
（別紙３）

～ 令和　７年　３月３１日

（対象者数） １８名 （回答者数）
１３名

～ 令和　７年　３月３１日

（対象者数） ７名 （回答者数）
７名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

地域との関わりが持てる活動を考えていきたい。

2

社会の出た時に役にたつような内容を提供したい。

3

社会に出た時に役に立つような内容を提供したい。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

検討中です。

2

離職等が減る方法を検討しています。

3

仕切りを作り、スペースを確保する。

祝日に利用ができるので、より保護者にとって、サポートが充

実している。

保護者参加の行事を設けて、保護者間の関わりが持てるよ

うな活動を提供している。

宿題などの学習支援を手厚く行なっている。 児童にあった学習内容のプリントを提供している。

本人の現在の課題に合わせて、小さい事（靴ひも結び等）もサ

ポートしている。

職員間で今、児童にとって何を優先するべきか話し合いを

し、実践している。

クールダウンができる小スペースがない。 スペースがない。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

児童が遊んだり、活動したりする時の用具が充実していない。 収納スペースが少ない。

職員数が少ない。 検討中です。

令和　６年　４月　１日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　７年　４月１８日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ハッピーデイズさおのうら（放課後等デイサービス）

○保護者評価実施期間
令和　６年　４月　１日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


