
（別紙３）

～ 令和　７年　３月３１日

（対象者数） １７名 （回答者数）
１１名

～ 令和　７年　３月３１日

（対象者数） １０名 （回答者数）
８名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・職員配置。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・個別対応が必要。

2

3

・年齢差がある。

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

・活動内容が豊富。 ・児童に合わせた活動。

・最近は、地域の行事に参加する事が出来ていない。 ・全ての児童に合わせた活動が出来ていない。

○従業者評価実施期間
令和　６年　４月　１日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　７年　３月１８日

○事業所名 ハッピーデイズためし（放課後等デイサービス）

○保護者評価実施期間
令和　６年　４月　１日

○保護者評価有効回答数

・児童に合わせた活動内容になってる。

・児童全員に合わせた活動に力を入れている。

・工作、クッキングなど、それぞれに合わせた役割分担で

行っている。

・児童の意見を聞きながら、活動内容を決めている。・自然の中で遊べる環境。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事業所における自己評価総括表公表


